黎城县城乡建设和交通运输局

2026年普法责任清单

一、普法内容
1.共性普法内容：

《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国民法典》《中华人民共和国行政处罚法》《中华人民共和国行政复议法》《中华人民共和国行政诉讼法》《中华人民共和国国家赔偿法》《中华人民共和国国家安全法》《中华人民共和国反间谍法》《中华人民共和国保守国家秘密法》

2.个性普法内容：

城乡建设领域：《中华人民共和国建筑法》《建设工程安全生产管理条例》《建设工程质量管理条例》《中华人民共和国城市房地产管理法》《物业管理条例》《城镇燃气管理条例》《保障农民工工资支付条例》

交通运输领域：《中华人民共和国公路法》《中华人民共和国道路运输条例》《道路旅客运输及客运站管理规定》《道路危险货物运输管理规定》《城市道路管理条例》

二、普法对象

1.内部对象：

全局干部职工，重点是领导干部、行政执法人员。

2.外部对象：

城乡建设领域：建设单位、施工单位、勘察设计单位、监理单位、房地产开发企业、物业服务企业、燃气经营企业、建筑工人；

交通运输领域：道路运输企业（客运、货运、危运）、出租车（网约车）企业、驾培机构、维修企业、客货运驾驶员、道路运输从业人员；

社会公众：黎城县城乡居民、农村公路沿线群众、服务对象及办事群众。

三、普法目标

1.落实“谁执法谁普法、谁管理谁普法、谁服务谁普法”责任制，将普法嵌入行政执法、行政执法检查、复议应诉、公共法律服务全过程。

2.全局工作人员法治素养和依法履职能力明显提升，行政执法行为进一步规范，行政复议、诉讼案件发生率稳中有降。

3.行业管理对象守法经营意识普遍增强，建设工程安全生产事故、交通运输违法违规行为同比减少。

4.社会公众对城乡建设和交通运输领域法律法规知晓度提升，依法维权能力增强。

四、普法举措

1.组织我局党员干部职工全年集体学法不少于2次，重点学习宪法、行政处罚法、《中华人民共和国法治宣传教育法》及行业新规。（责任单位：党政办公室；完成时间：2026年12月底前）

2.除组织行政执法人员参加上级执法规范化专题培训外，每名执法人员每年接受法律业务培训不少于四次；在行政执法检查、复议应诉等环节中嵌入普法告知。（责任单位：相关执法股室；完成时间：2026年12月底前）

3.定期选取本行业典型执法案例（如违法分包、非法营运等）。组织执法人员开展“以案释法”活动。（责任单位：相关执法股室；完成时间：持续进行）

4.常态化总结梳理普法工作举措、进展成效与典型案例。（责任单位：相关执法股室；完成时间：持续进行）

五、责任领导

责任领导：靳玉栋（黎城县城乡建设和交通运输局分管法治工作的副局长）

